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ANUNT

Directia Judeteana pentru Sport si Tineret Salaj, cu sediul in Zalau, Piata luliu Maniu,
nr. 12, Judetul Slaj, Tel./Fax:0260662897 ,organizeaza concurs pentru ocuparea postului vacant
cu statut contractual de executie — Administrator | — 1 post - normi intreaga , perioada
nedeterminata, la Centrul de Agrement lzvoarele Barciului — Tusa, Comuna Sag, Judetul
Salaj.

Conditii generale si specifice pentru ocuparea postului de administrator | :

Conditiile generale de inscriere si participare la concurs pentru ocuparea functiilor,
prevazute de HGR 286/2011 sunt urmatoarele:

a) cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoasterea limbii romane , scris si vorbit;

c) varsta minima reglementata de prevederile legale — 21 ani;

d) capacitate deplina de exercitiu;

e) stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii —absolvent de liceu - pentru postul de administrator ;

g) candidatul nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,contra
statului ori contra autorittii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face - o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru ocuparea postului vacant, pe perioada nedeterminata:

. Studii medii cu diploma de absolvire;

_Vechime in munca de minim 5 ani;

- Abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul;

- Abilitati pentru munca in echipa;

- Disponibilitate pentru program flexibil:

- Disponibilitate pentru desfasurarea activitati in weekend;

- Raspunde de starea de curatenie si igiena in unitatate:

- Raspunde de inventarul incredintat;

- Stie sa foloseasca ustensilele de lucru precum si produsele de curatenie;

. Efectueaza deplasari in interes de serviciu, in limita sarcinilor, atributiilor si

responsabilitatilor din fisa postului;

. Efectueaza si alte sarcini trasate de catre conducere in limita capacitatii sale fizice

- Cunostinte de legislatie specifica locului de munca,

- Cunostinte in domeniul Sanatatii si Securitaii in Munca si PSI.

Concursul va consta in:

1.Proba scrisa
Data si ora desfasurarii 14.04.2016, ora 9,00
Locul desfasurarii: Sediul Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Sélaj,Zalau,Piata luliu
Maniu, nr. 12, Judetul Salaj.

2.Interviu
Data si ora desfasurarii: 19.04.2016, ora 9,00
Locul desfasurarii: Sediul Directiei Judetene pentru Sport i i, tfé;? uh'd' ST
Maniu, nr. 12, Judetul Salaj. 50016 Tatiill S8ial
Tel./Fax: 0260 662 897, Tel. 0260 662 898

; : e-mail: djst.salaj@mts.ro
Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de : 50 PU"CtQ’A/ww.m]tE). gov.ro



Tematica si bibliografia pentru ocuparea postului de administrator I:

1.Tematica

Organizarea si efectuarea inventarierii

Gestionarea bunurilor

Cunoasterea normelor privind accesul,evidenta si protectia turistilor in structurile de primire
turistice

Operatiuni de casa

Reguli de efectuare a curateniei

Metode de dezinsectie si dezinfectie

2.Bibliografia:

»
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Legea nr. 22/1969, modificatd si completats prin Legea nr. 187/2012 privind angajarea gestionarilor
si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor, cu modificérile si completarile ulterioare;

Decret nr. 209/1976 , privind aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa actualizat;

HG nr. 237/2001 , Hotarare pentru aprobarea Normelor cu privire la accesul, evidenta si protectia
turistilor in structurile de primire turistice;

L.252/2003, privind Registrul unic de control in unitatile hoteliere;

HG Nr.11/2013, privind organizarea si functionarea Ministerului Tineretului si Sportului;

HG Nr. 776/2010, privind organizarea si functionarea directiilor judetene pentru sport si tineret
judetene;

Legea nr. 53/2003 , privind Codul Muncii, republicat;

Legea nr. 319/2006, Legea securitatii si sanatatii in munca, cu modificérile si completarile ulterioare;
OMPFP nr.2861/2009, pentru aprobarea normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea 2230/1969, privind gestionarea bunurilor materiale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 333/2003, cu modificdrile si completdrile ulterioare, privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor;

Legea nr. 307/2006 , referitoare la apararea impotriva incendiilor.

Dosarele de participare la ccacurs se pot depune la sediul Directiei Judetene pentru Sport si Tineret

Sélaj , Zaldu, Piata luliu Maniu, nr. 12, Judetul Salaj, in intervalul orar 9,00 — 14,00 , pana cel tarziu in data
de 07.04.2016 si vor contine, in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz,

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-| faca incompatibil cu: functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata de
catre medicul de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Copiile de pe actele necesare se prezintd insotite de documentele originale si se certifica

pentru conformitate cu originalul de cdtre responsabilul resurse umane sau se prezinta in forma
legalizata.

Vor fi declarati ,,admis” la proba scrisa, candidatii care au obtinut un punctaj de minim 50 puncte.
Vor fi declarati ,,admis” la interviu, candidatii care au obtinut minim 50 de puncte
Vor fi declarati,,admis” pentru ocuparea postului vacant, candidatii ce vor obtine un punctaj final

(calculate ca medie a punctajelor obtinute la proba scrisd, si interviu) de minim 50 puncte.

Informatii suplimentare se po: obtine la sediul unitatii sau la telefon 0260662
Persoana de contact: Galgau Maria, responsabil resurse umane.
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